
Vielfältiges soziales Lernen im Klassenverband unterstützt und ergänzt das Vorgehen 
spezieller kompetenter Teams unserer Realschule
> bei Maßnahmen zur Prävention (= Vorbeugung)
> bei Maßnahmen zur Intervention (= Klärung)

Problem wird erkannt durch:
 Mitschüler  Hausmeister
 Eltern  Sekretariat
 Lehrkräfte  

Problem wird berichtet an:
 Klassenleitung oder 
 Lehrer/in des Vertrauens oder
 Beratungslehrer oder 
 Schulpsychologin oder
 Schulleitung 

sichert den Betroffenen 
Unterstützung zu und 
leitet weiter an kompetentes Team 

bei Krise/
Gewalt

bei
Konflikt

Ansprechpartner bei Konflikt/
Streitschlichtung:

Hr. Schreiber
Schulsozialarbeit
   

Ansprechpartner bei Krisen/Gewalt:
Schulinternes Krisenteam (=SKIT)

bei akuten Krisen   Hr. Förster Fr. Just
     und Gewalt             Fr. Hosfeld  
             Fr. Rost                            
bei Mobbing und Hr. Reich Fr. Just
             Fr. Neumann

Cyber-Mobbing      Fr. Neumann 
             Hr. Adam
bei Umgang mit      Hr. Schreiber               Fr. Just
     Tod und Trauer       

Rückmeldung über gelaufene Aktionen an die Klassleitung

Vorgehen bei Konflikten/Krisen/Gewalt

Nähere Information zum Konflikt- und Krisenmanagement finden Sie auf unserer Homepage,
siehe https://www.rsbadtoelz.de/beratung/handlungsleitfaden-im-krisenfall/ 
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Beratung unter Einhaltung
der Schweigepflicht
durch Schulsozialarbeit,
Beratungslehrer oder
Schulpsychologin möglich

https://www.rsbadtoelz.de/beratung/handlungsleitfaden-im-krisenfall/
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